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1. Prioritati la nivel European: crestere inteligenta,

S tru Ctur a: durabila si favorabila incluziunii

2. Inovare si prioritati pentru Romania




A. CRESTERE INTELIGENTA:
DEZVOLTAREA UNEI ECONOMII BAZATE
PE CUNOASTERE SI INOVARE;

B. CRESTERE DURABILA: PROMOVAREA
UNEI ECONOMII MAI EFICIENTE DIN
PUNCTUL DE VEDERE AL UTILIZARII
RESURSELOR, MAI ECOLOGICE SI MAI
COMPETITIVE;

C. CRESTERE FAVORABILA INCLUZIUNII:
PROMOVAREA UNEI ECONOMII CU O
RATA RIDICATA A OCUPARII FORTEI DE
MUNCA, CARE SA ASIGURE COEZIUNEA
SOCIALA SI TERITORIALA.

1. Prioritati
la nivel
European:
crestere
inteligenta,
durabila si
favorabila
incluziunii




A' CIE§ tere Cresterea inteligenta inseamna consolidarea cunoasterii si
inteli genté: inovarii ca elemente motrice ale viitoarei cresteri.

dezvoltare a Pentru aceasta este necesar:

* sa imbunatatim calitatea sistemelor de invatamant;

[ ]
uneil = sd Intdrim performanta in cercetare;
(N v v . . .
economiil = sd promovam inovarea si transferul de cunostinte;
= sd folosim pe deplin tehnologiile informatiei si comunicatiilor;
baZ ate Pe = sd ne asiguram cd ideile inovatoare pot fi transpuse in noi
t o produse si servicii care genereaza crestere, locuri de munca de
Cun0a§ ere §1 calitate si care contribuie la abordarea provocarilor cu care se

confrunta societatea europeana si mondiala

inovare

Sursa: Comisia Europeana (2020)



DIRECTII DE ACTIUNE:

o Inovare: In Europa, cheltuielile destinate C-D se situeaza sub 2%, comparativ cu 2,6% in SUA si
3,4% 1in Japonia, In principal ca urmare a nivelului redus al investitiilor private (ponderea mai
redusd in UE a firmelor high-tech justificd jumdtate din decalajul fati de SUA).

o Educatie, formare si invdtare de-a lungul vietii: Un sfert din toti elevii au competente slabe de
citire, unul din sapte tineri abandoneaza studiile si formarea prea devreme. Aproximativ 50%
ating un nivel mediu de calificare, insa acesta nu este suficient pentru a raspunde nevoilor
pietei. Mai putin de o persoana din trei din populatia cu varsta cuprinsa intre 25 si 34 de ani are
o diploma universitara, comparativ cu 40% in SUA si peste 50% in Japonia.

o Societatea digitald: Cererea globala pentru tehnologiile informatiei si comunicatiilor reprezinta
o piatd in valoare de 2 000 miliarde €, insd numai un sfert din aceasta provine de la firme
europene. De asemenea, Europa este in urma in ceea ce priveste internetul de mare viteza, ceea
ce afecteaza capacitatea acesteia de inovare, inclusiv in zonele rurale, precum si In ceea ce
priveste diseminarea online a cunostintelor si distributia online de bunuri si servicii.

Sursa: Comisia Europeana (2020)
Detalii suplimentare la adresa: https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:2020:FIN:ro:PDF



https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:2020:FIN:ro:PDF

B. Crestere Cresterea durabila presupune construirea unei economii
9
durabila: competitive, durabile si eficiente din punctul de vedere al
utilizarii resurselor, pentru dezvoltarea unor noi procese si

promovarea unei . )
.o . tehnologii, care sa accelereze dezvoltarea de retele
ecomell m.al inteligente, ce folosesc TIC, care sa exploateze retelele de la
eficiente din scara UE si sa consolideze avantajul competitiv al mediului
punctul de nostru de afaceri, in special in sectoarele de productie si in
vedere al cadrul IMM-urilor.
I'ESIII'SEIOI', mai = emisii reduse de dioxid de carbon,
ecologice S1 mai * s prevind degradarea mediului, pierderea biodiversitatii si
ope utilizarea nedurabila a resurselor.
competitive;

Sursa: Comisia Europeana (2020, 2023)



DIRECTII DE ACTIUNE:
o Competitivitate:

o UE a prosperat datorita comertului, exportand in lumea intreaga si importand atat materii prime, cat si
produse finite.

o UE a fost, iIn mare masurd, in avangarda solutiilor ecologice, insa avantajul acumulat este acum pus in pericol
de concurenti puternici, in special de China si de America de Nord.

o UE ar trebui sa isi mentind avantajul pe piata tehnologiilor ecologice, ca 0 modalitate de a asigura o utilizare
eficace a resurselor in cadrul intregii economii, eliminand, in acelasi timp, blocajele din cadrul infrastructurilor
retelelor majore, stimuland, astfel, competitivitatea noastra industriala.

o Combaterea schimbarilor climatice:

o pentru a atinge obiectivele in materie de schimbadri climatice sunt necesare: a) reducerea emisiilor de dioxid de
carbon; b) exploatarea pe deplin a potentialul noilor tehnologii, precum posibilitatile de captare si stocare a
dioxidului de carbon.

o Energie curatd si eficientd:

o valoarea importurilor de petrol si gaze ar putea scddea cu 60 de miliarde €, fiind o masura esentiald pentru
securitatea energetica.

o Energie regenerabila:

o Simplul fapt de a atinge obiectivul UE ca 20% din energia folosita sa provind din surse regenerabile ar
putea permite crearea a peste 600 000 de locuri de munca in UE. Daca la aceasta se adauga obiectivul de

20% privind eficienta energetica, in joc sunt peste 1 milion de noi locuri de munca.
Sursa: Comisia Europeana (2020)
Detalii suplimentare la adresa: https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:2020:FIN:ro:PDF



https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:2020:FIN:ro:PDF

O crestere favorabild incluziunii presupune asigurarea

C. Crestere autonomiei cetdtenilor prin rate ridicate ale ocuparii fortei de
favora;bil 3 munca, combaterea sardciei si modernizarea pietei muncii si a
. . e sistemelor de formare si de protectie sociala pentru a ajuta
incluziunii: cetdtenii sa anticipeze si sa gestioneze schimbadrile, precum si
promovarea unei pentru a construi o societate solidara.
economiicuo De asemenea, este esential ca beneficiile cresterii economice sd fie
rata ridicata a accesibile in toate regiunile Uniunii, inclusiv in regiunile

ultraperiferice, consolidind astfel coeziunea teritoriald.

ocuparii fortei de
munca, care sa

asigure coeziunea Sursa: Comisia Europeana (2020)
sociala §1 Detalii suplimentare la adresa: https://eur-
teritoriala. lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:2020:FIN:
ro:PDF


https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:2020:FIN:ro:PDF
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:2020:FIN:ro:PDF
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:2020:FIN:ro:PDF

DIRECTII DE ACTIUNE:

o Ocuparea fortei de muncd: din cauza schimbarilor demografice, forta de munca de care dispunem
este In scadere. Numai doua treimi din populatia noastra activa are in prezent un loc de muncs, in
comparatie cu peste 70% in SUA si in Japonia.

o Competentele: aproximativ 80 de milioane de persoane au competente reduse sau de bazd, insa
persoanele mai instruite sunt cele care beneficiaza, in principal, de posibilitatile oferite de invatarea
de-a lungul vietii.

o Combaterea sdraciei: inainte de criza, 80 de milioane de persoane erau amenintate de sardcie. 19
milioane dintre acestea sunt copii. 8% dintre persoanele care au un loc de munca nu castiga suficient
pentru a iesi din sardcie. Somerii sunt, in special, afectati.

Sursa: Comisia Europeana (2020)




2. INOVARE SI MEDIUL DE AFACERI

Imbunatatirea capacitatii Europei de a inova si de a fi competitiva la nivel mondial
necesita eforturi suplimentare, pentru a incuraja ideile inovatoare si a stimula succesul
lor comercial.

Criza a avut un impact asupra activitatilor de inovare din sectorul privat: numarul
intreprinderilor inovatoare este in declin, la fel si cel al investitiilor de capital de risc,
al inovatiilor IMM-urilor, al cererilor de brevete, al exporturilor de produse de inalta
tehnologie si al vanzarilor de produse inovatoare.

Sursa: Comisia Europeana (2020); Parlamentul European (2023)




Activitati investitionale ale BERD in tara (in decembrie 2019)
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Comparatori

Bulgaria (7 0), Croatia (4 1),
Ungana (9.8), Polonia (38.0)

Bulgaria (19.321), Croatia
(23.637), Ungaria (28.243),
Polonia (28.752)

Bulgaria (49),
Croatia (63),
Ungaria (47), Polonia (37)

Bulgaria (5,3), Croatia (8,9),
Ungaria (3,7), Polonia (3,7)

Bulgaria (15), Croatia
(13.6), Ungaria (10,7).
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Bulgaria (49,2), Croatia
(45,5), Ungaria (48,7),
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Bulgaria (0,72), Croatia
(0,26), Ungaria (0,30),
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Timpul necesar pentru a incepe o afacere in UE (numar de zile calendaristice)

In anul 2008, Romania era pe locul 48 in lume, iar 10 ani mai trziu, in 2018, a coborat 4 pozitii, pana pe 52. In acelasi interval de timp,
state din Europa Centrald si de Est au urcat foarte mult, peste 20 de pozitii: Polonia de pe locul 74 in 2008 pe locul 33 in 2018, Cehia de pe
locul 56 in 2008 pe locul 35 in 2018, ambele aflandu-se in urma Romaniei acum 10 ani.

Sursa: Doing Business, 2019.
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Romania este pe ultimul loc in UE
la ponderea resursei umane
angajate in stiinta si tehnologie
cu 27% (adica 1 din 4 angajati),

Cu cat resursa umana angajata in stiinta si tehnologie are o
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Romania este cea mai modesta
economie inovatoare atat din UE,
cat si dintre tarile balcanice, cu o
capacitate de inovare de doar
31.1% din media UE (date
nedisponibile pentru Albania,
Bosnia g1 Herzegovina si
Muntenegru).

Sursa: Doing Business, 2019.
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Ce trebuie sa se schimbe?
(Diagnosticul tarii)

sInfrastructura de transport a Romaniei ramane intr-o stare
precara. Dezvoltarea lenta a retelei rutiere este legata de
capacitatea institutionald redusa, cuplatd cu presiunea
politica ridicata.

«In pofida progreselor, infrastructura municipald, inclusiv
apa, deseurile solide, transportul urban si termoficarea
raman subdezvoltate.

*Starea de transport si infrastructura municipald agraveaza
disparitdtile regionale si limiteazd integrarea lantului
valoric si a pietei.

sIntensitatea emisiilor de carbon este peste media UE, iar
carbunele ramane 0 sursa majora de energie. Astiel,
decarbonizarea Romaniei si, in sens mai larg, tranzitia la 0
economie ecologica, va trebui s3 se concentreze pe o
tranzitie justd si echitabilda de la sectoarele cu consum
intens de carbon.

Productivitatea a avut o revenire rapida, dar
cresterea Tn continuare a productivitatii este
impiedicata de multi factori, inclusiv de
capacitatea scazuta de inovare si sofisticarea

limitata in domeniul afacerilor.

*Accesul Inadecvat la finantare constrange
economia cunoasterii condusa de sectorul privat.
*Lipsa de fortda de munca si de competente
ameninta posibilele perspective de crestere.
*Mediul de afaceri este slabit de problemele de
guvernare.

+Intermedierea financiara in Romania este scazuta,
raportat chiar si la standardele regionale.
*Infrastructura pietel de capital din Romania este
fragmentatd, iar piata de actiuni nu a atins Tnca
statutul de Piata in curs de dezvoltare conferit de
MSCI, conform actualizarii recente facute de FTSE
*Excesul de lichiditate sistemic afecteaza
dezvoltarea pietelor monetare si de obligatiuni.
+Piata obligatiunilor este dominata de obligatiunile
guvernamentale, in timp ce pietele locale de
obligatiuni corporative si municipale sunt inca la
inceput si duc lipsa de lichiditate si profunzime.

Poate fi schimbat?
(Economie politica)

«Exista consens in tara cu privire la prioritatile
politice principale.

«Planificarea strategica n elaborarea politicilor
este una dintre provocarile importante n
domeniul guvernantei.

-Reforma achizitiillor publice este n desfasurare.

«Sectorul feroviar a trecut prin  reforme
cuprinzatoare.
Sectorul  apel a Inregistrat Tmbunatatiri

semnificative, dar eforturile de reforma au
ncetinit recent.
*Restrictiile privind datoria municipala limiteaza

amploarea investitiilor care pot fi implementate.

*Baza industriala a Romaniei este printre cele
mai mari din regiunea ECE, iar tara este intens
integrata in lanturile de valori regionale ale UE,
dar deschiderea comertului extern este la cel
mai scazut nivel in randul statelor din regiune.
«In  ultimii ani s-au inregistrat progrese
semnificative Tn reforma administratiel fiscale.
<Guvernul a initiat o serie de initiative politice
pentru a rezolva deficitul de fortd de munca, iar
companiile fac angajari Tn mod vizibil din randul
grupurilor marginalizate.

+0 solutie de succes privind CN ar trebui sa
pregateasca terenul pentru o crestere mai
puternica a creditelor in viitor.

«Cadrul normativ este in conformitate cu
directivele UE, dar implementarea este uneori
inceata.

=0 noua lege privind obligatiunile garantate a
permis 0 prima emisiune de obligatiuni
garantate in Romania si poate incuraja emisiuni
ulterioare de catre sectorul bancar.

Ce poate face Banca?
(Capacitati institutionale)

«Colaborarea continuéd cu sectorul public,
inclusiv la nivel subsuveran, pentru a sprijini
infrastructura durabila eficienta.

*in  cazul revocarii suverane, se aplica
experienta de succes a BERD in domeniul
platilor si al implementarii la nivel subsuveran

» Imbunatatirea calitatii
institutiilor

Promovarea = - A
« Imbunatatirea calitati

investitiilor in

in cazul proiectelor suverane dificile. . infrastructurii durabile pentru
) i I e - NP  infrastructura - B =
-Asistarea identificari, pregatini, licitarii si durabita si interactiuni economice
implementarii  PPP-urilor in infrastructura - eficiente
. dezvoltarea _
durabila. 5 + Acces crescut la infrastructura
) i . regionala o -
=Aplicarea finantelor combinate pentru municipala care deblocheaza

obtinerea impactului de tranzitie. gportunitati economice

+Concentrare puternica pe sprijinirea sectorului
privat  printr-o  combinatie de investitii
financiare si angajare de politici Tn scopul
imbunatatirii mediului de afaceri, corelat cu
asistenta tehnica.

«Sprijinirea  imprumuturilor bancare si
consultantei oferite companiilor inovatoare.
-Capacitate sporitd de identificare si investire in
tranzactii cu capital privat de inalta calitate.
*Abordare axata pe investitii si pe dezvoltarea
abilitatilor

*Extinderea companiilor
competitive; consolidarea rolului
o IMM-urilor in economie
Sprifinirea «imbunétitirea inovarii
sl b roduselm'si roceselor si a
extindere pr ) 5P .
corporativa, inovare nivelurilor de penetrare a
: 5 tehnologiei (inclusiv TIC)
si modernizarea JGmbunataiti bilitztil
competentelor mbuna a';lreg abil E_ltlu or
standardelor si sofisticarii
afacerii; acces la dezvoltarea
abilitatilor

a

«Sistem financiar diversificat si
aprofundat

*Rezilienta consolidata a
sectorului financiar, inclusiv
capitalizarea, structura de
finantare si practicile de
gestionare a riscurilor
*Dezvoltarea solutiillor de
finantare a pietei de capital
locale si a monedei locale;
cresterea varietati si sofisticarii
produselor si serviciilor
financiare nebancare

+0 wvarietate de instrumente constand in
dialogul politic, cooperarea tehnica,
managementul riscurilor si finantarea pentru a
sprijini dezvoltarea pietelor de capital.
-Concentrarea strategicd pe Tmbunatatirea
mediului  juridic si normativ, consolidarea
infrastructurii pietei de capital si extinderea
gamei de produse si a bazei de investitori.
=Cadrul politic al pietelor de capital, inclusiv
proiectarea planurilor de actiune si sprijinul
acordat prin asistenta tehnica specifica.

Extinderea
intermedierii
financiare si a
pietelor de capital




Prioritatea 1: Promovarea investitiilor in infrastructura durabila si dezvoltarea regionala

Activitati

Imbunatétirea climatului de afaceri prin sprijinirea unei guvernari imbunatatite, cum ar fi formularea prudenta a politicilor, pregétirea si implementarea
proiectelor si consolidarea cadrelor de reglementare si a organismelor de reglementare. Imbun&titirea cooperérii cu alte Institutii financiare
internationale in acest demers.

Sprijinirea comercializarii/privatizarii, restructurari si guvernarii corporative, avand ca rezultat imbunatatirea transparentei si a eficacitati I1S-urilor.
Angajarea politicilor pentru facilitarea modalitatilor inovatoare de finantare a proiectelor de infrastructura, inclusiv prin obligatiuni municipale si PPP-uri
(de exemplu, sectorul sanatatii), sustinuta de catalizarea/mobilizarea fondurilor din partea donatorilor, autoritatilor, institutiilor financiare internationale
si investitorilor.

Sprijinirea reducerii disparitatilor regionale si stimularea integrarii prin retele de transport imbunatatite, inclusiv transport urban.

Investirea in retelele de transport si distributie a energiei electrice si a gazelor in scopul cresterii eficientei. Colaborarea cu companiile de utilitati pentru
dezvoltarea retelelor inteligente, promovarea eficientel energetice pe partea de cerere si reducerea pierderilor in cadrul retelelor.

Finantarea proiectelor de interconectare a energiei electrice/a gazelor, precum si de infrastructura TIC.

Angajarea politicilor si finantarea investitiilor in surse de energie regenerabila si integrarea acestora in sistemul electroenergetic. Sustinerea Romaniei in
tranzitia ecologica, inclusiv realizarea contributiilor sale determinate la nivel national.

Sustinerea decarbonizarii si tranzitiei de la carbune (tranzitie simpla), valorificarea potentialului tarii in bioceconomie pentru producerea de
biocombustibili si substante biochimice avansate si sprijinirea finantarii proiectelor de energie regenerabila si de rezistenta la schimbarile climatice (de
exemplu, infrastructura in zonele de coasta), inclusiv a politicilor/activitatilor in cadrul Pactului ecologic european.

Angajarea politicilor si investitii pentru sprijinirea dezvoltarii campurilor de gaze off-shore si a mineritului responsabil si durabil, inclusiv posibila
privatizare a activelor viabile cétre investitori de renume.

Investitii in infrastructura financiara (de exemplu, porturi, aeroporturi, drumuri, cai ferate), inclusiv prin PPP si alte alternative de finantare inovatoare
(atat datoni, cat si capital privat, garantii InvestElU) si cofinantare alaturi de fondurile structurale ale UE. Disponibilitatea de a ofen sprijin pentru
imbunatatirea sigurantei uzinelor in stare de functiune, precum si pentru gestionarea deseurilor radioactive si scoaterea din functiune a instalatiilor
nucleare.

Extinderea Planurilor de actiune pentru orase ecologice si inteligente, inclusiv extinderea numarului municipalitatilor participante si a gamei de activitati
(inclusiv eficienta energetica urbana, cladirile ecologice, proiecte antisismice).

Sprijinirea dezvoltarii proprietatilor si a turismului, a regenerarii urbane incluzive, imbunatatirea eficientei energetice a cladirnlor si dezvoltarea holistica a
regiunilor bogate in cultura si patrimoniu.

Sprijinirea dezvoltarii regionale si reducerea disparitatilor urbane/rurale prin extinderea accesului la apa durabila, apa uzata, deseuri solide si alte servicii
municipale (transport urban, termoficare, reciclare), inclusiv cofinantarea fondurilor structurale ale UE si asigurarea unei proiectari incluzive si adaptate
la gen a principalelor servicii.

Indicatori de
monitorizare
(Rezultate)

Recomandari de
politici acceptate
de autoritatile si

partile interesate
relevante

Numarul de
beneficiari cu
acces
imbunatatit/sporit
la servicile de
trasport (conform
obiectivelor)

CO2 total
redus/evitat
(tone/an)

Energie totala
economisita
(GJ/an)

Numarul grupurilor-
tinta de incluziune
Cu acces
imbunatatit la
servicil municipale

Numarul Planurilor
de actiune pentru
orase ecologice si
inteligente
adoptate




Prioritatea 2: Sprijinirea productivitatii prin expansiunea sectorului corporate, inovare Si modernizarea

competentelor

Activitati

Asigurarea finantarii atat pentru datorii, cat si pentru capital privat pentru corporatii, inclusiv pentru IMM-uri, si
restructurarea intreprinderilor. cu scopul de a le ajuta sa creasca, de a crea locuri de munca si de a ameliora
guvernanta corporativa.

Sprijinirea globalizarii companiilor locale, inclusiv integrarea in lanturile de valori globale.

Intrarea financiara si extinderea corporatiilor pe pietele locale vizate.

Asigurarea consultantei si finantarii indirecte pentru IMM-uri (inclusiv partajarea riscurilor, Invest EU) pentru a sprijini
sofisticarea si cresterea acestora.

Sprijinirea operatiunilor ecologice si durabile pentru a spori competitivitatea companiilor locale, in toate sectoarele,
inclusiv a cladirilor ecologice si durabile.

Sprijinirea reformei IS-urilor, inclusiv comercializarea si imbunatatirea guvernantei corporative.

Finantare directa si indirecta, precum si sfaturi pentru introducerea de produse inovatoare si economia cunoasterii.
Sustinerea sofisticarii imbunatatite a afacerilor si a valorii addugate a produselor si serviciilor.

Sprijinirea extinderii companiilor tehnologice in stadii incipiente, inclusiv prin capital de risc si consultanta/asistenta
tehnica.

Imbunatatirea eficientei resurselor prin finantarea Economiei Circulare (de exemplu, in sectorul materialelor
industriale si de constructii).

Promovarea investitilor in tehnologii ecologice si lanturl valorice ecologice, in special Tn sectorul IMM-urilor care
valorifica programele specifice ale BERD (de exemplu, Inovare ecologica) sau fondurile UE (de exemplu, Fondul pentru
modernizare si Fondul pentru inovare).

Sustinerea investitiilor straine directe si asistarea imbunatatirii legaturilor cu furnizorii locali.

Sprijinirea Tmbunatatirii abilitatilor si oportunitatilor de instruire, inclusiv a educatiei profesionale si a legaturilor cu
furnizorii de educatie locali, n special pentru grupurile defavorizate.

Asigurarea consultantei pentru intreprinderile mici, precum si asistenta pentru imbunatatirea guvernantei corporative
si pentru consolidarea structurilor de capital.

Promovarea egalitatii de sanse pentru femei, tineri, persoane care locuiesc Tn regiuni defavorizate ale tarii si alte
grupuri defavorizate (inclusiv persoanele cu dizabilitati, muncitorii varstnici si comunitatea de romi).

Indicatori de
monitorizare
(Rezultate)

Numarul de clienti
consultativi care au
raportat multiplicarea
locurilor de munca,
cresterea cifrei de
afaceri

Numarul total de
clienti cu o
guvernanta
corporativa
Tmbunatatita

Numarul de clienti
care introduc
tehnologie
inovatoare,/noua

Numarul total de
indivizi care
beneficiaza de
abilitati
noi/Tmbunatatite
si/sau de oportunitati
de angajare ca
urmare a instruirii
oferite cu ajutorul
Bancii




Prioritatea 3: Extinderea intermedierii financiare Si a pietelor de capital

Activitati

Asigurarea liniilor de credit specializate (de exemplu, femei in afaceri, eficienta energetica, inovatie)
Asigurarea sprijinului pentru dezvoltarea obligatiunilor municipale.

Sprijinirea extinderii bazei de investitori, inclusiv pentru investitii Tn infrastructura durabile.
Implicarea in partajarea riscurilor finantate si nefinantate.

Sprijinirea extinderii investitiilor in fonduri de capital privat, inclusiv capital de risc, si a coinvestitillor cu
fonduri de capital privat.

Angajarea politicilor si finantarea produselor financiare inovatoare/structurate (de exemplu, obligatiuni
garantate, obligatiuni ecologice, linii de credit ecologice, REIT - fonduri de investitii imobiliare), precum si
fintech si alte companii financiare inovatoare.

Angajarea de politici si investitii pentru sprijinirea rezilientei si competitivitatii sectorului financiar, inclusiv
a incluziunii financiare, a culturii financiare si sprijinirea CN-urilor, dacé este necesar.

Angajarea politicilor prin sprijinul investitiillor cu scopul de a incuraja lichiditatea si profunzimea pietei de
capital (inclusiv obligatiuni si capital privat si dezvoltarea pietei instrumentelor derivate).

Angajarea politicilor, consultanta si investitii Tn probleme |legate de datorii si capital privat (inclusiv IPO,
SPO si privatizari).

Sprijinirea concesionarilor si a altor instrumente financiare nebancare.

Promovarea extinderii accesului la finantare si Tn special la pietele de capital prin produse inovatoare si
durabile.

Angajarea politicilor pentru conturile inactive/conturile de privatizare Tn masa.

Sprijinirea solutiilor de finantare a monedei locale, inclusiv consilierea in materie de politici, cooperarea
tehnica si participarea la aprofundarea pietei locale de instrumente de acoperire impotriva riscurilor.

Indicatori de monitorizare

(Rezultate)

Numarul de instrumente
sau metode noi de
finantare introduse sau
extinse

Imbunatatiri legale,
institutionale sau
normative in domeniile
tinta legate de rezilienta
sectorului bancar

Numarul/volumul total
de credite nebancare
restante ale institutiilor
financiare partenere din
segmentul tinta

Volumul total al
tranzactiilor locale pe
piata de capital si valuta
facilitate




1.3 Promovarea inovatiei si a implicarii cetatenilor in
dezvoltarea oraselor inteligente




Promovarea inovatiei si a
implicarii cetatenilor In
dezvoltarea oraselor inteligente

Coordonator:
Gdarisk - Poland BOOSTINNO: Implicarea cetitenilor in inovare in
: orasele europene
Parteneri ’ P
1. Wroclaw - Poland

Pentru a putea inova, un oras ar trebui sd inceapd prin
inovdri in cadrul propriei administratii.

Baia Mare -Romania
Milan -ltaly

Turin-ltaly Proiectul BOOSTINNO, din cadrul retelei de
g?;;mg%nﬁg:; i plan%f.icare a ac.’gignilor URBACT a Filjl.ltat oraggle sd
Paris - France mobilizeze mai bine puterea inovatiei cetatenilor.
Strashourg - France Actionand atat in orase mari cat si in orase de
Linsstyrelsen Skane - Sweden dimensiune medie din toatd Europa, proiectul si-a
propus sa ajute municipalitatile sa inteleaga mai bine
inovarea sociala si sa implementeze schimbarile
pentru a incuraja inovatia cetatenilor.




Punct de plecare: asistenta la identificarea nevoilor si provocarilor locale si apoi la elaborarea

Promovarea
obiectivelor pentru fiecare oras.

o o o o
ln OV atlel Sl a > De exemplu, in Baia Mare, orasul a lucrat pentru cresterea implicarii cetdtenilor. Pentru a
sprijini acest lucru, planul sau de actiune integrat se concentreaza pe modul de implicare mai
3 3 mare a cetatenilor in dezvoltarea orasului lor si consolidarea procesului prin diverse activitati
si instrumente.

o l. \ 4 o0
lmp lcarll > Orasul a facut pasi importanti spre servicii publice mai deschise si mai usor de folosit, prin
lansarea unei platforme care permite cetatenilor sa identifice nevoile locale si care ajuta la
c e té t e il O r gdsirea de solutii pentru acestea.
9 Totalul investitiilor pentru proiectul ,, BoostInno — stimularea inovdirii sociale” este de 744 419 EUR,
A contributia UE prin Fondul european de dezvoltare regionald fiind de 574 708 EUR prin intermediul
I n programului operational ,,URBACT III” pentru perioada de programare 2014-2020.
d e ZVO I t a re a Detalii suplimentare la adresa: hittps://urbact.eu/boostinmno
l Platforma online: /ittp://boostinno.org/
b

Inteligente



https://urbact.eu/boostinno
http://boostinno.org/

4 Politica de coeziune reformata aferenta perioadei 2020- 2024 se bazeaza pe convingerea
potrivit cdreia fiecare regiune poate avea un impact cat mai mare, daca isi identifica de la
inceput principalele atuuri. Acestea sunt ratiunile care stau la baza strategiei de ,specializare
inteligenta”.

W Specializarea inteligenta reprezinta o abordare inovatoare privind transformarea economica la
nivel regional, prin care regiunile vor avea posibilitatea sa isi orienteze investitiile catre
propriile domenii de expertiza sau in care detin un avantaj competitiv, precum si sa isi
sporeasca la maximum potentialul de crestere.

d In vederea sustinerii specializarii inteligente, cream instrumente, institutii si experti care sa
sprijine regiunile in gasirea propriei nise industriale si tehnologice pe piata globala.

Surse: Comisia Europeana (2020, 2023).

Detalii suplimentare gasiti la adresa: https://ec.europa.eu/regional_policy/whats-new/newsroom/05-02-2023-eu-cohesion-policy-2021-2027-programmes-
expected-to-create-1-3-million-jobs-in-the-eu_ro




Exercitiu practic

A se vedea ANEXA
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Figure 1. Smart people, smart ICTs and smart cities

Source: Voda &Radu, 2018
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